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הגדרת תפקיד

	שם התפקיד
	עו"ס תוכניות חוץ

	כפיפות
	עו"ס מובילה


מהות התפקיד
אחריות על הובלת התחום הרגשי והסוציאלי בתוכניות החוץ של הכפר, אשר מהווה גורם מקצועי מלווה עבור צוותי התוכניות, המשתתפים והמנהלים. 

פרוט התפקיד 
תוכניות חוץ (בוגרים, בי"ח\ צוות נטע)
· ליווי רגשי-סוציאלי של צוות תוכנית חיצוניות 
· פיתוח ובניית מענים מתוך נקודת מבט רגשית-סוציאלית
· התערבות במקרים חריגים והעברת תכנים מקצועיים לפי הצורך. 

· השתתפות במפגשים
· פ.ע קבועות עם מנהלות התוכנית.
· העברת תכנית בהשתלמויות ובקורסים (צוות נטע)
· אחריות על גיוס, ליווי, הדרכה מקצועית, שימור הקשר ופיתוח תחום המלוות הרגשיות 
שותפות במחלקת עו"ס
· גיבוי לעו"ס נופשים ואחריות על חלק ממחזורי הנופש לאורך השנה. 

· שותפות בפיתוח התחום הרגשי-סוציאלי, בניית מענים והכשרת צוותים. 

· השתתפות בהדרכות מקצועיות, פגישות צוות וליווי שוטף עם עו"ס מובילה.

דרישות התפקיד 

· תואר ראשון בעבודה סוציאלית (תואר שני יתרון)
· ניסיון בהדרכה וליווי מקצועי של צוותים ובהנחיית קבוצות.
· ניסיון בפיתוח והובלת  תכניות או פרוייקטים חברתיים/חינוכים-יתרון
· היכרות עם תחום מוגבלויות ובריאות הנפש-יתרון
· יכולת עבודה בסביבה מרובת ממשקים ומשימות
· נכונות לעבודה בשעות גמישות כולל השתתפות בפעילויות אחה"צ ובערב לפי הצורך
· נכונות לנסיעות במסגרת התפקיד
· שליטה מלאה ביישומי OFFICE

כישורים נדרשים 
· יחסי אנוש מעולים ויכולת יצירת קשר משמעותי עם מגוון אוכלוסיות.
· יכולת הובלה, הנעה והדרכה של צוותים.
· ראייה מערכתית לצד רגישות לצרכים פרטניים.
· יכולת עבודה עצמאית לצד עבודה בצוות רב-מקצועי.
· סדר, ארגון וניהול משימות במקביל.
· יוזמה, אחריות וגמישות מחשבתית.
· יכולת התמודדות עם מצבי לחץ וקבלת החלטות מקצועיות.
· כושר ביטוי גבוה בעל פה ובכתב.
מדידת ביצועים 
· קיום ליווי מקצועי שוטף לכלל תוכניות החוץ בהתאם לתוכנית העבודה.
· שביעות רצון גבוהה של מנהלי התוכניות והצוותים מהליווי המקצועי.
· הובלת הדרכות והכשרות מקצועיות בהתאם ליעדי המחלקה.
· זמינות ומתן מענה מקצועי במקרים מורכבים בזמן ובאיכות מקצועית.
· פיתוח והטמעה של מענים רגשיים חדשים בהתאם לצרכי התוכניות.
· שיתוף פעולה עם כלל  מחלקות הכפר ובתוך מחלקת עו"ס
· עמידה ביעדי העבודה, בלוחות זמנים ובתיעוד הנדרש.

תנאי העסקה 
· משרה מלאה (100%)
כפיפים/ממשקים מרכזיים 
· כפיפות מקצועית לעו"ס מובילה
· ממשק קבוע עם עו"ס נופשים וכלל תוכניות הכפר
